経営者の証明　記入例

記入例　1

入社以来ＯＯ年、勤務態度は無遅刻・無欠勤で非常にまじめな性格で、仕事に対する姿勢も他の模範となる存在である。

得意先の信頼も厚く、技術的アドバイスを求められることもある。
零細企業のわが社が、ＯＯ企業の下請けとして活動するには彼の技術力が必要である。
記入例  2
大卒後入社以来ＯＯ年、まじめに勤務している。
明朗快活、温厚な人柄であり部下の社員からの信頼も厚い。
現在わが社はＯＯを構築すべく研究開発等を進めている。
経営革新を推進する為には必要な人材である。
